ESTADO DO MARANHAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E ASSUNTOS ESTUDANTIS
GABINETE PROEXAE - GPROEXAE/UEMA

EDITAL N.° 17/2025-PROEXAE

EDITAL DE EXPANSAO DAS EMPRESAS JUNIORES - UEMA

A Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Estudantis da Universidade Estadual do
Maranhdo (PROEXAE/UEMA), por meio da Coordenacao de Atividades Extracurriculares (CAEX),
criada nos termos da Resolucéo n.° 1752/2023-CEPE/UEMA, torna publico que, no periodo de 10
de junho a 4 de julho de 2025, estarao abertas as inscri¢ées do Edital de Expanséo das Empresas
Juniores, com o objetivo de definir os procedimentos de apoio financeiro a execugédo de ag¢des de
criagao e regularizagdo de novas Empresas Juniores.

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1 Para fins deste Edital, a Empresa Junior constitui-se em uma associagao civil, sem fins
lucrativos, inscritas no cadastro nacional de pessoa juridica (CNPJ) e com estatutos registrados
nos respectivos cartérios de registro de pessoas juridicas, com finalidades educacionais,
constituidas e geridas exclusivamente por discentes regularmente matriculados nos Cursos de
graduacdo da UEMA, com o propdsito de realizar projetos e servigos que contribuam para o
desenvolvimento académico e profissional dos associados, capacitando-os para o mercado de
trabalho.

1.2 Este Edital visa apoiar a criagao, a regularizacdo e o desenvolvimento de novas Empresas
Juniores no ambito da UEMA, promovendo ac¢des de aprendizado pratico e desenvolvendo as
habilidades de empreendedorismo dos estudantes.

1.3 De acordo com os objetivos especificos deste Edital e decorrente da execugado deles, se
aplicam os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, propostos na Agenda 2030 e aceitos em
193 paises-membro da ONU.

1.4 Diretamente se correlacionam os ODS 1 - Erradicacao da Pobreza (Acabar com a pobreza em
todas as suas formas, em todos os lugares), por meio da Meta 1.3 - Assegurar para todos, em
nivel nacional, até 2030, o acesso ao sistema de protecdo social, garantindo a cobertura integral
dos pobres e das pessoas em situacdo de vulnerabilidade e Meta 1.a - Garantir recursos para
implementar programas e politicas para erradicar a pobreza extrema e combater a pobreza, bem
como o ODS 10 - Redugao das Desigualdades (Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre
eles) pela Meta 10.2 - Até 2030, empoderar e promover a inclusdo social, econdmica e politica de
todos, de forma a reduzir as desigualdades, independentemente da idade, género, deficiéncia,
raga, etnia, nacionalidade, religido, condigdo econémica ou outra.

2. DOS OBJETIVOS

2.1 Estimular a criagdo de novas Empresas Juniores no ambito da Universidade Estadual do
Maranhao, fortalecendo o protagonismo estudantil e o empreendedorismo académico.

2.2 Apoiar financeiramente a criagdo e regularizagdo de novas Empresas Juniores, visando sua
conformidade legal e administrativa, de acordo com as diretrizes institucionais e nacionais.

2.3 Promover a integragéo entre ensino, extensao e pratica profissional, incentivando a aplicagao
do conhecimento tedrico na resolucido de problemas reais por meio das Empresas Juniores.



2.4 Consolidar o ecossistema de inovacao e empreendedorismo universitario, fortalecendo as
iniciativas empreendedoras estudantis como agentes de transformagéao social e econémica.

3.DA FUNDAGAO DA EMPRESA JUNIOR

3.1 A Empresa Junior € uma Associagdao Civil, sem fins lucrativos, gerida por estudantes
matriculados em Cursos de graduacao de instituicbes de ensino superior, com o proposito de
realizar projetos e servigos que contribuam para o desenvolvimento académico e profissional dos
associados, capacitando-os para o mercado de trabalho. Estas atividades s&o desenvolvidas com
0 acompanhamento e a orientacdo de professores e profissionais especializados, promovendo,
assim, a exceléncia na preparagao e no estimulo da formagéao profissional (paragrafo 1°, artigo 4°
da Lei n.° 13.267/2016).

3.2 A Empresa Junior sera vinculada ao Campus onde esta localizada, e desenvolvera atividades
relacionadas ao campo de abrangéncia dos Cursos de graduagao, que deverdo ser indicados no
estatuto da empresa junior, sendo vedada qualquer forma de ligag&o partidaria.

3.3 Todos os requisitos legais contantes neste Edital estdo regulamentados na Lei n.°
13.267/2016, bem como na Resolugéo n.° 1752/2023-CEPE/UEMA.

4. DOS REQUISITOS BASICOS

4.1 As inscricbes deverdo ser realizadas por meio de formulario eletrénico disponivel na
homepage da Pré-Reitoria de Extensdo e Assuntos Estudantis (PROEXAE) da UEMA, no
endereco https://forms.office.com/r/SFRad1akdi. Este formulario devera ser preenchido com um
e-mail institucional da UEMA.

4.1.1 Cada equipe devera preencher um unico formulario de inscrigao (Apéndice A).

4.1.2 A inscricdo devera conter obrigatoriamente os seguintes documentos:

a) Atestado de matricula de todos os alunos membros integrantes da EJ referente ao semestre
vigente;

b) Cépia do Projeto de Criacdo de Empresa Junior;

c) Anuéncia do orientador (Apéndice B).

4.1.3 O preenchimento do formulario € o envio dos documentos sao de inteira responsabilidade da
equipe proponente. A PROEXAE nao se responsabiliza por inconsisténcias, indisponibilidades
técnicas ou corrompimento dos arquivos enviados.

5. DO ENQUADRAMENTO

5.1 Para fins de enquadramento, as equipes (EJs em formagao) deverao:

a) Atender aos critérios estabelecidos no item 4;

b) Anexar obrigatoriamente os documentos mencionados nas alineas “a”, “b” e “c” do subitem
4.1.2.

5.2 O nédo cumprimento de qualquer uma das alineas citadas implicara no desenquadramento da
proposta no processo seletivo.

6. DO APOIO FINANCEIRO

6.1 Serdo selecionadas 10 (dez) propostas e cada proposta sera contemplada com o valor de R$
3.000,00 (trés mil reais);

6.2 Os valores serao destinados a criagédo, sendo utilizados para financiar despesas que estejam
diretamente relacionadas aos objetivos de criagao e institucionalizagdo da Empresa Junior na
UEMA, tais como:

| - Obtencédo do CNPJ (Cadastro Nacional de Pessoa Juridica) na Receita Federal,

Il - Registro em cartério do estatuto da Empresa Junior como “associagao civil sem fins lucrativos”;
Il - Material de divulgacéo das EJs (papel, criagdo de logomarca);

IV - Material para suporte interno entre os membros das EJs.

6.3 Caso néo seja preenchido o total das vagas, os valores serdo remanejados para outras agdes
relacionadas as Empresas Juniores.

7. DA AVALIAGAO


https://forms.office.com/r/5FRad1akdi
https://www.proexae.uema.br/wp-content/uploads/2017/04/Projeto-de-Empresa-J%25C3%25BAnior3.doc
http://www.proexae.uema.br/wp-content/uploads/2017/04/Projeto-de-Empresa-J%25C3%25BAnior.doc

7.1 O preenchimento da tabela de pontuacdo pela Empresa Junior sera auditado por uma
Comisséao Avaliadora designada pela Coordenacao de Atividades Extracurriculares (CAEX).

7.2 As Empresas Juniores serao classificadas de acordo com a pontuagao obtida, a partir da
soma das pontuacgdes atribuidas a cada critério, conforme a tabela de pontuagao disponibilizada
no item 8.

7.3 Em caso de empate, sobressaira a EJ que:

a) se destacar no critério “Sustentabilidade e Responsabilidade Social”, nos termos da Resolugao
n.° 1752/2023-CEPE/UEMA;

b) caso o empate ainda exista, sobressaira a EJ que se destacar no critério “Resultados e
Impactos Esperados”, nos termos da Resolucao n.° 1752/2023-CEPE/UEMA.

8. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

8.1 A avaliagado do projeto de criagdo sera realizada por comissdo designada pela PROEXAE,
observando os seguintes critérios:
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9. INTERPOSIGCAO DE RECURSOS

9.1 O prazo para interposigcéo de recurso € de 02 dias uteis a contar da divulgacéo do resultado,
cabendo a PROEXAE /UEMA proceder ao julgamento do pleito.

9.2 A interposicao de recurso deve ser encaminhada pela equipe, obrigatoriamente, para o e-mail
(caex@proexae.uema.br).

9.3. Ainterposicao de recurso contrario ao resultado da selec¢ao sera realizada sem interrupgao da
selegcdo e sem prejuizos para a equipe recorrente;

9.4 O recurso NAO preveé o envio de nova documentacao.

10. DO PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera realizado exclusivamente apds a publicagdo do resultado final na
homepage da Pro-Reitoria de Extens&do e Assuntos estudantis, mediante a entrega do Termo de
Responsabilidade devidamente preenchido e assinado (APENDICE C).

10.2 O valor sera creditado na conta corrente do Presidente ou Dirigente da Empresa Junior (EJ)
no prazo de até 30 dias apos a divulgagéo do resultado final.

10.3 As equipes selecionadas, deverdo obrigatoriamente até dois meses do recebimento da
premiagéo, dar entrada no processo de institucionalizagdo com os seguintes documentos listados
na resolucao n°® 1752/2023-CEPE/UEMA, bem como enviar documentos a CAEX através do e-mail

caex@proexae.uema.br que comprovem a institucionalizagéo;
1. Modelo de Comunicacgao Interna de abertura de Processo;

2. Requerimento de Criacdo e Institucionalizacdo de Empresa Junior;
3. Checklist da Resolucédo N° 1752-2023 CEPE_UEMA, com os seguintes documentos:
a) Cépia do Estatuto da Empresa Junior;

b) Cépia do Projeto de Criacdo de Empresa Junior;

c) Cépia da Ata de fundacédo da Empresa Junior;
d) Copia da Ata de Eleigao e Posse da Gestao atual;

e) Comprovante de Inscrigdo no CNPJ;

f) Parecer do Professor(a) Orientador(a);

g) Confirmacéo de matricula atualizada de todos os membros da Empresa Junior;
h) Plano Anual de Atividades da Empresa Junior;

i) Copia da Ata de Aprovacgao do Colegiado de Curso;

i) Copia da Ata de Homologagao do Conselho de Centro.

11. CRONOGRAMA

EVENTO
Langcamento do Edital

PRAZOS E OBSERVACOES
09/06/2025

Periodo de inscrigao e Submissao de

10/06/2025 a 30/06/2025

Propostas
Analise das Propostas designadas pela
PROEXAE 07/07/2025 a 21/07/2025
Divulgagcao do Resultado preliminar 28/07/2025
Interposi¢ao de Recursos 29/07/2025 e 30/07/2025
Resultado Final 05/08/2025

Liberagao de Recursos

Apds aprovagao pelo 6rgao
competente da UEMA

Prestacao de Contas (envio do
comprovante de institucionalizagao)

dois meses apds o recebimento da
premiagao (dar entrada no
processo de institucionalizac¢ao).
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12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 As informagdes pessoais dos estudantes inscritos sdo sigilosas, nos termos da Lei n.° 527,
de 18 de novembro de 2011.

13.2 O ato de inscricéo gera a presungao absoluta de que o estudante conhece as exigéncias do
presente Edital e de que aceita as condicdes de selecdo, ndo podendo invocar seu
desconhecimento a qualquer titulo, época ou pretexto.

13.3 A Pré-Reitoria de Extensdo e Assuntos Estudantis - PROEXAE/UEMA podera cancelar o
Edital, a qualquer momento, caso verifique o ndo cumprimento das normas estabelecidas neste
Edital.

Sao Luis - MA, 10 de junho de 2025.

Profa. Dra. llka Marcia Ribeiro de Souza Serra
Pro-Reitora de Extensao e Assuntos Estudantis - PROEXAE

Visto:

Prof. Dr. Walter Canales Sant’Ana
Reitor

APENDICE A DO EDITAL N.° 17/2025-PROEXAE/UEMA

FORMULARIO DE INSCRIGAO

Inscrigao n°: (preenchimento pela CAEX)

NOME DA EMPRESA JUNIOR:
NOME DO DIRIGENTE DA EMPRESA JUNIOR:

CURSO:
CAMPUS:
E-MAIL DA EMPRESA JUNIOR:

Declaro, ter anexado no Formulario os seguintes documentos abaixo:
a) Atestado de matricula de todos os alunos membros integrantes da EJ referente ao semestre
vigente;

b) Cdépia do Projeto de Criagcdo de Empresa Junior;
c) Anuéncia do orientador (Apéndice B).



https://www.proexae.uema.br/wp-content/uploads/2017/04/Projeto-de-Empresa-J%25C3%25BAnior3.doc
http://www.proexae.uema.br/wp-content/uploads/2017/04/Projeto-de-Empresa-J%25C3%25BAnior.doc

Assinatura do(a) Presidente(a) da EJ

APENDICE B DO EDITAL N.° 17/2025-PROEXAE/UEMA

MODELO DA CARTA DE ANUENCIA DO ORIENTADOR

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO
CURSO:

[Cidade], [Data]

A Comiss&o Organizadora do Edital [EDITAL DE FOMENTO PARA EMPRESAS JUNIORES -
UEMA EDITAL N.° 17/2025-PROEXAE/UEMA]

Eu, , professor(a) do curso de [Nome

do Curso], matricula [Numero de matricula do Orientador], com vinculo ativo na Universidade
Estadual do Maranhao, venho, por meio desta, manifestar a minha ciéncia e apoio ao projeto de
fomento ao qual a [Nome da Empresa Junior] esta se inscrevendo, conforme o Edital [Numero ou
Nome do Edital]. Apoio integralmente a participagdo da [Nome da Empresa Junior] no presente
edital,

Atenciosamente,

Assinatura do(a) Docente Orientador(a) da EJ

APENDICE C DO EDITAL N.° 17/2025-PROEXAE/UEMA

MODELO DE TERMO DE RESPONSABILIDADE



Eu, , representante
da proposta classificadaem ____ °lugar no EDITAL DE EXPANSAO DAS EMPRESAS
JUNIORES - UEMA EDITAL N.° 17/2025-PROEXAE, declaro que estou ciente e de acordo com
as condi¢des abaixo:

Valor recebido:

R$ ( ), que sera utilizado somente
para:

Registro do CNPJ da Empresa Junior;
Registro do estatuto em cartério como associagao sem fins lucrativos;
Criagcao de material de divulgagao (como papelaria, logomarca) e materiais de uso interno da EJ.

Assinatura do Responsavel pela Proposta

Documento assinado eletronicamente por ILKA MARCIA RIBEIRO DE SOUZA SERRA , PRO-
REITORA DE EXTENSAO E ASSUNTOS ESTUDANTIS, em 10/06/2025, as 10:20, conforme art.
4° da Lei Federal n° 14.063.

1.

seil o
assinatura - :
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por WALTER CANALES SANT'ANA, REITOR, em
10/06/2025, as 18:26, conforme art. 4° da Lei Federal n°® 14.063.

1

seil o
assinatura |'~ L
eletrénica

Fa-. A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ma.gov.br/autenticidade informando
' o codigo verificador 8030960 ¢ o codigo CRC 1C98B77F.

Avenida Lourengo Vieira da Silva, 1.000 - Cidade Universitaria Paulo VI - Bairro Jardim Sao Cristovao - CEP 65055-
310 - Sao Luis - MA - https://www.uema.br/
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